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Functieomschrijving 
Als Operationeel Manager bij C2 Nederland ben je verantwoordelijk voor het dagelijks 
functioneren én de verdere professionalisering van het civieltechnische ingenieursbureau. Je 
vervult een operationele rol en zorgt voor een sterke verbinding tussen strategische keuzes en de 
uitvoering van projecten. 
 
Je geeft leiding aan projectleiders, werkvoorbereiders, verkeerskundigen en ontwerpers en werkt 
waar nodig zelf ook inhoudelijk mee aan projecten. Je creëert de randvoorwaarden waarin teams 
kunnen excelleren en bewaakt capaciteit, kwaliteit, planning en rendement. Je hebt continu 
zicht op de voortgang van projecten en stuurt tijdig bij wanneer dat nodig is. 
 
Met jouw leiderschap, vakinhoudelijke kennis en overzicht breng je rust, structuur en continuïteit 
in een dynamische projectomgeving. Je bent een belangrijke sparringpartner voor zowel het MT 
als de directie en levert een actieve bijdrage aan de verdere ontwikkeling en groei van de 
organisatie. 
 
Verantwoordelijkheden 

• Aansturen, coachen en ontwikkelen van projectleiders en civieltechnische teams; 
• Zelf inhoudelijk bijdragen aan projecten wanneer de situatie daarom vraagt; 
• Verantwoordelijk voor operationele prestaties op het gebied van planning, capaciteit, 

kwaliteit en budget; 
• Optimaliseren en borgen van werkprocessen, standaarden en werkwijzen over de 

verschillende vestigingen; 
• Ondersteunen van projectleiders bij complexe inhoudelijke en organisatorische 

vraagstukken; 
• Vertalen van strategische doelen van het MT en de directie naar de dagelijkse praktijk; 
• Coördineren van tenders en aanbestedingen; 
• Opstellen van offertes en meedenken vanuit commercieel perspectief; 
• Afstemming met directie en andere disciplines binnen de organisatie; 
• Bewaken van kennisontwikkeling, samenwerking en teamdynamiek. 

 
 

  



 

Wie zoeken wij? 
Wij zoeken een ervaren civieltechnisch professional die toe is aan een volgende stap. Je hebt 
ruime ervaring als projectleider, senior projectleider of ontwerpleider binnen de civiele techniek 
en voelt je thuis in een ingenieurs- of projectorganisatie. 
 
Je beschikt over hbo of wo werk- en denkniveau in een civieltechnische richting. Je bent een 
manager die overzicht houdt, beslissingen durft te nemen en tegelijkertijd dicht bij de inhoud en 
de mensen blijft. Je combineert een hands on mentaliteit met strategisch inzicht en weet 
collega’s mee te nemen in veranderingen. 
 
Je hebt een commercieel oog, denkt mee over kansen in de markt en voelt je verantwoordelijk 
voor het totaalresultaat van projecten én de organisatie. 
 
Wat bieden wij? 
C2 Nederland heeft vestigingen in Ede, Arnhem, Harderwijk en Den Bosch en telt meer dan 50 
collega’s. De organisatie is sterk in ontwikkeling en biedt een informele maar zeer professionele 
werkomgeving waarin vakmanschap, samenwerking en persoonlijke groei centraal staan. 
 
Je ontvangt goede primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder een auto, laptop en 
telefoon van de zaak. Daarnaast krijg je volop ruimte om jouw leiderschap, visie en 
ondernemerschap verder te ontwikkelen. Doorgroei behoort nadrukkelijk tot de mogelijkheden. 
 
Je werkt aan uitdagende civieltechnische projecten binnen een organisatie die vooroploopt in 
contractvorming en engineering. Professionele individuele loopbaanbegeleiding is 
vanzelfsprekend onderdeel van deze functie. 
 
Dus… waar wacht je nog op? 
Ontdek jouw toekomst bij C2 Nederland. Neem contact op met Alfons Stoltenborg via  
06-14699614 of mail naar a.stoltenborg@c2engineers.nl.  
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